
ミラノ会安全衛生協議会 役員会議事録 

 
日  時    平成２９年  ９月１１日（月）午前１１時００分～１２時２０分 
 
場  所   株 式 会 社 ミラノ工務店 本社会議室 
 
出 席 者   協 議 会      田伏・小滝・築紫・山下・中田・夏原・河合・山崎・ 

河原林・伊藤・川瀬 
 
       ﾐﾗﾉ工務店    社長・服部・倉田・更田・岡本 
 
議  案 

１．９月度安衛パトロールの結果について 

・担当理事より報告 
・指摘事項について意見交換 
・８月度の安全パトロールは、台風の上陸と重なったので中止とした 

 
１．全国労働衛生週間の取り組みについて 

・今年も協力業者の作業員を対象とした健康診断を実施する 
   例年通り九条病院、音羽病院で実施する 
   受診料の協議会負担金を、昨年通り一般検診料の一律３０％とする 

 

１． 全国労働衛生週間実施要項について（別紙資料配付） 

・内容を説明 

・各社の取り組みについて説明 
   健康診断の実施と有所見者のフォローを確実に行う 

    社員及び作業員の健康診断結果を元に管理を行う 

 

 １．社会保険未加入問題について 

   ・二次下請けに付いても対策及び罰則の強化が図られる 

   ・当社も未加入者に対して、調査や加入の勧めを今後も行っていく 

 

１．１０月度の安衛パトロールについて 

・日 時  １０月 ２日（月） １３時～ 
・当番理事 田伏会長、山下理事 

   
１．１０月度の役員会について 

・日 時   １０月１０日（火） １１時より 
  

１． その他意見交換 

・当社ミラノ工務店が、京都の建設業界で初めて「ユースエール認定企業」とし

て、京都労働局から認定を受けた事を報告した 

詳細は下記、京都労働局 ホームページ を確認して下さい 
http://kyoto-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/houdou/2017/pre

ss_sa_170821.html 

http://kyoto-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/houdou/2017/press_sa_170821.html
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